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O regime fechado é a forma mais rigorosa de cumprimento da pena privativa de liberdade. O
Cadigo Penal estabelece diretrizes sobre como deve ser a rotina do apenado neste regime,
visando a ordem e a individualizacdo da pena.

Art. 34, caput, CP: O condenado sera submetido, no inicio do cumprimento da pena, a
exame criminolégico de classificacdo para individualizacéo da execucao.

Apesar do texto do CP misturar os termos, a LEP (Lei de Execucéo Penal) e a doutrina separam
dois exames distintos. Além disso, a rotina basica do preso no regime fechado divide-se em duas
fases diarias:

e Periodo Diurno: Sujeicao ao trabalho (em comum com outros presos).
e Periodo Noturno: Isolamento (recolhimento a cela).

Exame de Classificagéo vs. Exame Criminologico

Existem dois exames importantes nesse contexto.

Exame de Classificacdo (Art. 5° a 8°, Exame Criminoldgico (Art. 112, §1°,

Caracteristica LEP) LEP)

Realizado no meio da execucao (para

Momento Realizado no inicio da execucéo penal. o
incidentes).

L . Avaliar se o preso tem condicdes
Elaborar o plano individualizador da pena P ¢

Objetivo (onde vai trabalhar, estudar, aptidées). psiquicas e sociais para progredir de
regime.
CTC (Comisséo Técnica de Classificagéo:
Quem realiza diretor, psiquiatra, psicologo e assistente Peritos (psiquiatras e psic6logos).

social).

Voltou a ser obrigatdrio para a
progresséo de regime com a Lei
14.843/2024.

Obrigatorio para condenados ao regime

Obrigatoriedade fechado.
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O Trabalho Interno no Regime Fechado (Art. 34, 8 1°e § 2°, CP)

Art. 34, § 1°, CP: O condenado fica sujeito a trabalho no periodo diurno e a isolamento
durante o repouso noturno.

O trabalho para o preso néo é considerado um castigo (ja que penas de trabalhos forcados séo
inconstitucionais no Brasil), mas sim um instrumento de ressocializacdo (laborterapia).

Nos termos do art. 31 da LEP o trabalho é um dever social (o preso deve ajudar na manutencao
do presidio e na higiene) e, ao mesmo tempo, um direito (pois gera beneficios). A recusa
injustificada ao trabalho configura falta grave.

O trabalho sera atribuido conforme as aptiddes e ocupacdes anteriores do preso, avaliadas pela
Comisséo Técnica de Classificacao (especialmente pelo assistente social).

Conforme o art. 29 da LEP, o trabalho do preso sera remunerado e ndo pode ser inferior a 3/4
(trés quartos) do salario minimo. O preso ndo esté sujeito ao regime da CLT.

(Art. 29, § 1°, LEP): A remuneracéo é dividida legalmente para:

Indenizar a vitima,

Assisténcia a familia do preso;

Ressarcimento ao Estado pelas despesas da manutencéo do preso;

Peculio: O que sobrar compde uma caderneta de poupanca que sera entregue ao preso
guando ele for posto em liberdade.
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A Remicao da Pena (Art. 126, LEP)
O maior incentivo ao trabalho é o "abatimento” do tempo de condenacéo.

A cada 3 dias de trabalho, perdoa-se 1 dia de pena (fracdo 3:1). Também existe remi¢cao por
estudo, na proporcao de 1 dia de pena a cada 12 horas de frequéncia escolar.

O Trabalho Externo no Regime Fechado (Art. 34, § 3°, CP)

A regra é que o preso em regime fechado trabalhe dentro dos muros do presidio. Contudo,
excepcionalmente, a lei permite o trabalho externo (extramuros).

Art. 34, 8 3°, CP: O trabalho externo é admissivel para os presos em regime fechado
somente em servigo ou obras publicas realizadas por 6rgdos da Administracéo Direta ou
Indireta, ou entidades privadas, desde que tomadas as cautelas contra a fuga e em favor
da disciplina.
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Restricdo de Escopo: So6 é permitido para obras ou servigcos publicos. O preso do
regime fechado ndo pode ir trabalhar em uma padaria privada comum, por exemplo.
Concordancia do Preso (Art. 36, 8§ 3°, LEP): Se a obra for gerida por uma entidade
privada (uma concessionaria construindo uma rodovia, por exemplo), o trabalho exige a
concordancia expressa do preso.

Limite de Contingente (Art. 36, § 1°, LEP): O nimero de presos trabalhando na obra ndo
pode ultrapassar 10% (dez por cento) do total de empregados daquele local.

Requisitos: Exige autorizagéo do diretor do estabelecimento (n&o precisa ser do juiz),
dependendo de aptidao, disciplina e cumprimento minimo de 1/6 da pena.
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