" trrlhante

Previsdao Constitucional

As disposicdes sobre o RGPS encontram-se previstas nos artigos 201 e 202 da Constituicao
Federal de 1988.

CF/88

Art. 201. A previdéncia social sera organizada sob a forma do Regime Geral de
Previdéncia Social, de carater contributivo e de filiacdo obrigatéria, observados critérios
gue preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atendera, na forma da lei, a:

| - cobertura dos eventos de incapacidade temporaria ou permanente para o trabalho e
idade avancada,;

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;
Il - protecdo ao trabalhador em situacao de desemprego involuntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa
renda;

V - pensdao por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou companheiro e
dependentes, observado o disposto no § 2°

(..)

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de carater complementar e organizado de
forma autbnoma em relacao ao regime geral de previdéncia social, sera facultativo,
baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado
por lei complementar.

Os parametros gerais de funcionamento do regime e distribuicdo de proventos estao
estabelecidos nestes artigos, onde admite-se a existéncia de previdéncia privada, mas com
carater complementar a previdéncia geral. Vale enfatizar a coeréncia desse trecho normativo com
0s principios constitucionais estabelecidos anteriormente, 0s quais valorizam o trabalho como
meio de insercdo e manutencao social, a familia como base da sociedade e a sallde como um
Direito Social de suma importancia.

Legislacao
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Para regulamentar com maior precisdo o RGPS, existem algumas leis que tratam de topicos
especificos da contribuicdo e recebimento dos beneficios. A Lei 8212/91 traz dispositivos sobre o
custeio do regime pelo contribuinte, abordando as prestacdes e contraprestacdes e
estabelecendo limites, prazos e requisitos para o fornecimento dos recursos financeiros. Vejamos
os dispositivos gerais sobre o financiamento:

Lei 8.212/91

Art. 10. A Seguridade Social sera financiada por toda sociedade, de forma direta e
indireta, nos termos do art. 195 da Constituicdo Federal e desta Lei, mediante recursos
provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e de
contribuicbes sociais.

Art. 11. No ambito federal, o orcamento da Seguridade Social € composto das seguintes
receitas:

| - receitas da Uni&o;
Il - receitas das contribuicdes sociais;

Il - receitas de outras fontes.

A Lei 8213/91 trata dos beneficios da Previdéncia Social e seu planejamento, além de elencar os
sujeitos que sdo compreendidos no rol de beneficiarios.

Lei 8.213/91

Art. 9°. A Previdéncia Social compreende:

| - 0 Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - o Regime Facultativo Complementar de Previdéncia Social.

8 1° O Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS garante a cobertura de todas as
situacdes expressas no art. 1o desta Lei, exceto as de desemprego involuntario, objeto
de lei especifica, e de aposentadoria por tempo de contribuicdo para o trabalhador de
gue trata 0 § 20 do art. 21 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

8 2° O Regime Facultativo Complementar de Previdéncia Social sera objeto de lei
especifica.

O Decreto 3.048/99 faz o regulamento da Previdéncia Social, de maneira mais genérica,
abordando as finalidades, os principios basicos, os beneficiarios e as prestacdes ao Regime.
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Decreto 3.048/99

Art. 1° A seguridade social compreende um conjunto integrado de acdes de iniciativa dos
poderes publicos e da sociedade, destinado a assegurar o direito relativo a saude, a
previdéncia e a assisténcia social.

Paragrafo Unico. A seguridade social obedecera aos seguintes principios e diretrizes:
| - universalidade da cobertura e do atendimento;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as populacdes urbanas e
rurais;

Il - seletividade e distributividade na prestacédo dos beneficios e servicos;

IV - irredutibilidade do valor dos beneficios, de forma a preservar-lhe o poder aquisitivo;
V - equidade na forma de participacéo no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento; e

VII - carater democratico e descentralizado da administracao, mediante gestao
quadripartite, com participacdo dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados
e do governo nos 6rgdos colegiados.

https://trilhante.com.br


https://trilhante.com.br

