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O pagamento do salario pode ocorrer de diversas formas, por unidade de tempo, producao ou
tarefa.

O que € o salario por unidade tempo?

E a modalidade mais comum de pagamento. O salario pago por unidade de tempo é aquele que
se refere ao periodo trabalhado pelo empregado ou ao periodo em que este esta a disposicéo do
empregador, podendo ser estipulado por més, quinzena, semana, dia ou hora. Excepcionalmente
o salario a base de comissdes pode ser pago em periodo superior a um més. Nesta modalidade
e irrelevante a produtividade do empregado, interessando apenas o passar do tempo.

No caso do empregado que recebe por hora, a unidade de tempo serve apenas para o calculo do
valor do saléario, sendo a periodicidade do pagamento a regra geral de um més.

O que é o salario por producao ou por unidade de obra?

O salario por producéo, como o préprio nome indica, leva em consideracao a producao do
empregado na empresa, e é calculado tomando-se por base o resultado do trabalho do
empregado, ao numero de pecas produzidas por exemplo. O salario por comissao é um tipo de
salario por producéo. O tempo despendido para a consecucao da tarefa € irrelevante.

O valor fixo estabelecido por peca produzida denomina-se tarifa, todavia em qualquer caso de
pagamento de salario por producao garante-se ao trabalhador o salario minimo.

O que é o salario por tarefa?

A modalidade de salério por tarefa seria uma combina¢cdo dos outros dois tipos, pois é
calculado tendo-se por base a producéo e o tempo utilizado pelo empregado para a realizagéo da
tarefa, incluindo-se também o tempo a disposicao do empregador, sendo igualmente garantido ao
obreiro o salario minimo.

CLT, Art. 78 - Quando o salario for ajustado por empreitada, ou convencionado por
tarefa ou peca, seréa garantida ao trabalhador uma remuneracao diaria nunca inferior a
do salario minimo por dia normal da regido, zona ou subzona.
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