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Beneficios

Os beneficios que podem ser obtidos pelo delator com a colaboracéo premiada estéo previstos
no artigo 4°, caput, da LOC. Séo eles:

e Perddo Judicial: O juiz poder& perdoar o colaborador, sempre a requerimento das partes,
nunca de oficio. A corrente majoritaria afirma que o perdéao s6 pode ser concedido ao
término do processo, pelo juiz por sentenca.

e Reducdo da pena: Se a colaboracao ocorrer antes da condenacéo, € possivel que se
reduza a pena em até 2/3. Se ela ocorrer apos a condenacao, a reducédo podera se dar em
até a metade. A fracdo minima de reducéo é 1/6.

e Substituicdo da pena: A colaboracdo também podera ensejar a substituicdo da pena
privativa de liberdade por pena restritiva de direitos. Essa substituicdo ndo deve levar em
conta o artigo 44 do CP.

Cumulacao de beneficios

A corrente majoritaria afirma que é possivel cumular beneficios. Por exemplo, é possivel a
reducao da pena privativa de liberdade e substituicdo por restritiva de direitos no mesmo
processo.

Extensé@o do beneficio a corréus e participes

O acordo de colaboracéo so beneficia o réu colaborador, ndo alcancando os demais coautores e
participes, por se tratar de uma condicdo de carater pessoal.

Rol taxativo ou exemplificativo?

Na lava-jato era comum a concesséao da priséo domiciliar como prémio pela colaboragéo, apesar
de nédo constar no rol da LOC. Parte da doutrina e jurisprudéncia, contudo, entende que o rol
seria taxativo. Além disso, o artigo 4°, §7°, Il encerra a questao, pois € expresso em admitir a
taxatividade.

Requisitos

Para que o colaborador seja contemplado pelos beneficios, € necessario que ele cumpra os
seguintes requisitos:

¢ Identificacdo dos demais coautores e participes da organizacdo criminosa e das
infracBes penais por eles praticadas.
e Revelacdo da estrutura hierarquica e da divisao de tarefas da organizacdo criminosa.



e Prevencdo de infracdes penais decorrentes das atividades da organizagao criminosa.

e Recuperacdo total ou parcial do produto ou do proveito das infracbes penais praticadas
pela organizagéo criminosa;

e Localizacdo de eventual vitima com integridade fisica preservada.

Cumulatividade

Esses requisitos sdo cumulativos ou alternativos? A posi¢cao majoritaria adota a teoria da
“Cumulatividade Temperada”, na qual ndo é necessario que o colaborador cumpra todos os
requisitos. Ganhara o beneficio aquele colaborador que compartilha todas as informacdes que
tem conhecimento.

Requisitos objetivos

Deve haver nexo causal entre as informagdes dadas pelo colaborador e a consecucéo dos
objetivos previstos na norma. Caso contrario, o individuo ndo podera fazer jus aos beneficios
legais.

Requisitos subjetivos

Em qualquer caso, a concessao do beneficio levara em conta a personalidade do colaborador, a
natureza, as circunstancias, a gravidade e a repercussao social do fato criminoso e a eficacia da
colaboracédo. Esse requisito existe pois o0 objetivo da colaboracéo € beneficiar o “baixo escalao”
da organizacéo, para chegar a informacdes sobre a lideranca do grupo.

Homologacao do acordo

Obrigatoriedade

Antes dessa lei, muitos entendiam que néo era necessario a intervencao judicial, mas essa néo
intervencgdo gerava inseguranca juridica. Com a vigéncia do Pacote Anticrime, a homologacao se
tornou obrigatdria, para conferir maior seguranca juridica ao acordo e trazer mais seguranca na
aplicacao dos beneficios, tornando o procedimento mais certo ao colaborador.

Requisitos de analise

Os requisitos estao dispostos no art. 4°, 87°, 1 a IV da LOC.

E 0 momento em que o juiz analisara o constante no art. 4°, §7°, I-IV. Vejamos:

Art. 4° (...)

8 7° Realizado o acordo na forma do 8 6° deste artigo, seréo remetidos ao juiz, para
analise, o respectivo termo, as declarac6es do colaborador e copia da investigacao,
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devendo o juiz ouvir sigilosamente o colaborador, acompanhado de seu defensor,
oportunidade em que analisara os seguintes aspectos na homologacéo:

| - regularidade e legalidade;

Il - adequacéo dos beneficios pactuados aqueles previstos no caput e nos 88 4° e 5°
deste artigo, sendo nulas as clausulas que violem o critério de definicdo do regime inicial
de cumprimento de pena do art. 33 do Cdodigo Penal, as regras de cada um dos regimes
previstos no Cédigo Penal e na Lei n® 7.210, de 11 de julho de 1984 (Lei de Execucéo
Penal) e os requisitos de progressao de regime ndo abrangidos pelo 8§ 5° deste artigo;

[l - adequacéo dos resultados da colaboragéo aos resultados minimos exigidos nos
incisos I, 11, 1ll, IV e V do caput deste artigo;

IV - voluntariedade da manifestacéo de vontade, especialmente nos casos em que o
colaborador esta ou esteve sob efeito de medidas cautelares.

Clausula de irrecorribilidade

O proponente ndo podera incluir no acordo clausula que preveja a renuncia ao direito de recorrer
do réu. Essas clausulas, se previstas, sao nulas de pleno direito.

Efeitos da homologacao

A sentenca apreciara os termos do acordo e sua eficicia. Eventuais decis6es de condenacéo de
réus delatados deverao ser analisadas posteriormente, em contraditorio.

Competéncia da homologacéo

E competente o juiz do processo. Em caso de competéncia originaria dos tribunais, cabera ao
desembargador ou ministro, monocraticamente. Em regra, a simples mencéo de autoridade com
foro por prerrogativa pelo colaborador ndo gera a remessa a instancia superior. No entanto, caso
haja delacdo dessa autoridade que tenha a prerrogativa, o caso devera ser remetido.

A homologacao do acordo gera impedimento do juiz para proferimento da sentenca? Atualmente,
ndo (HC 97.553, STF). No entanto, caso volte a ter eficicia a disposicao do artigo 3°-B do CPP
(juiz de garantias), esse juiz ficara proibido de julgar o caso.

E se 0 juiz se recusar a homologar?
Se 0 juiz se recusar a homologar, cabera Recurso em Sentido Estrito (RESE), por interpretacao

extensiva do artigo 581, XXV, CPP. Seguindo a mesma ldgica, se o caso for de competéncia
originaria dos tribunais, cabera agravo interno, via interpretacédo analdgica do art. 1021 do CPC.
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